Donativos: limites e majoracoes

IPSS / pessoas coletivas legalmente equiparadas; centros de
desporto organizados nos termos do INATEL, ONGs; Entidades
promotoras de iniciativas de auxilio

Fundagdes, associagoes, institutos, instituicoes do ensino superior,
bibliotecas, laboratérios, unidades de I&D, centros de transferéncia
e centros tecnoldgicos, entidades de divulgacao cientifica

Estado, entidades sem fins lucrativos com agdes no ambito do
teatro, musica, organizacéo de festivais, producdo cinematografica,
audiovisual e literaria, entidades com atividades de natureza
cultural, centros de cultura organizados nos termos dos Estatutos
do INATEL

Institutos, fundagdes e associagdes com atividades de
investigagdo, museus, bibliotecas e arquivos; ONGs ambientais;
Comité Olimpico, Confederacdo do Desporto e pessoas coletivas
com estatuto de utilidade publica desportiva; centros de cultura e
desporto nos termos do INATEL; estabelecimentos de ensino,
creches, lactarios e jardins de infancia

Estado ou Fundagoes

Organismos associativos

0,8% do volume de
negocios e servigos
prestados

0,8% do volume de
negécios e servigos
prestados

0,8% do volume de
negocios e servigos
prestados

0,6% do volume de
negécios e servigos
prestados

Nao se aplica limitagao

ao donativo

0,1% do volume de
negdcios e servicos
prestados

Aceites os donativos
atribuidos pelos
associados aos

organismos
associativos para a
satisfagao dos seus
fins estatutarios

Ambiental
Desportivo

Educacional
Ambiental
Desportivo

Educacional
Social

Mecenato cientifico

Mecenato cultural

Contratos plurianuais

Contratos plurianuais

Apoio a infancia, terceira idade,
apoio e tratamento de doentes
com sida, cancro, diabéticos ou
toxicodependentes. Promocgao
de iniciativas a criacdo de
oportunidades de trabalho e de
reinsercao social

Contratos plurianuais

Contratos plurianuais

Creches, lactarios e jardins de
infancia

Social

Apoio pré-natal a adolescentes,
mulheres e criangas em situacdo de
risco, maes solteiras, conciliacdo da

maternidade com atividade
profissional

assis " newsletter



